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Anleitung zur Antragsstellung von Flughafenausweisen mit Zugang zum  
Sicherheitsbereich (Vorfeld und / oder sicherheitskontrollierte Terminalbereiche) 
- Ausweisfarben blau oder gelb

1. Stellen Sie einen „Antrag auf Erteilung eines Personenausweises“

 Bitte nutzen Sie nur aktuelle Anträge (www.fraport.com/flughafenausweise)
 Füllen Sie die Anträge vollständig aus (beachten Sie die Pflichtfelder)
 Nur digital ausgefüllte Anträge werden bearbeitet
 Bitte drucken Sie den Antrag aus
 Achten Sie auf die Unterschriften in den Abschnitten „Teil A – Personendaten der antragstellenden Person“

und „Teil B – Daten der antragstellenden Firma“ (beides auch elektronisch möglich)

2. Stellen Sie einen „Antrag auf Einleitung der Zuverlässigkeitsüberprüfung“ (ZVÜ-
Antrag) 

 Zusätzlich zum Antrag auf Erteilung eines Personenausweises ist ein ZVÜ-Antrag erforderlich
(www.fraport.com/flughafenausweise), insofern die antragstellende Person nicht bereits im Besitz einer
gültigen ZVÜ ist

 Listen Sie die Wohnsitze der letzten 10 Jahre mit vollständiger Anschrift lückenlos auf
 Bei Auslandsaufenthalten von mehr als 6 Monaten (innerhalb der letzten 5 Jahre) ist eine

Strafffreiheitsbescheinigung anzuhängen
(ausschlaggebend ist der Aufenthalt, nicht die Meldeadresse).

 Listen Sie die Beschäftigungszeiten der letzten 5 Jahre vollständig und lückenlos auf. Berücksichtigen Sie
auch Nichtbeschäftigungszeiten (z.B. Arbeitslosigkeit)

 Bitte drucken Sie den Antrag aus
 Achten Sie auf die Unterschriften in den Abschnitten „Teil A – Personendaten der antragstellenden Person“,

und „Teil B – Daten der antragstellenden Firma“. Aufgrund behördlicher Vorgaben müssen diese
Unterschriften händisch erfolgen

3. Fügen Sie den Anträgen die erforderlichen Nachweise / Dokumente bei

3.1 Personalausweis 
 Wir benötigen die Kopie des Personalausweises der antragstellenden Person
 Alternativ wird auch die Kopie des Reisepasses oder einer internationalen Geburtsurkunde (diese bitte

beglaubigt übersetzt auf Deutsch oder Englisch) akzeptiert

3.2 Beschäftigungsnachweise 
 Die im ZVÜ-Antrag angegebenen Beschäftigungen müssen nachgewiesen werden
 Nachweise, welche nicht in den Sprachen Deutsch oder Englisch vorliegen, müssen beglaubigt übersetzt

werden
 Beispiele für Nachweise: Arbeitsvertrag, -Zeugnisse, Ausbildungsnachweise, Zeugnisse (Schule, Studium),

Sozialversicherungsnachweise, Gewerbeanmeldungen, Bescheinigung über erworbene Qualifikationen,
Nachweis einer Arbeitslosigkeit, Reisepasskopie inkl. Sichtvermerk, Rentenbescheid, Studienbescheinigung,
Wehrdienstbescheinigung, Ausdruck der Krankenkasse

3.3 Ggf. Straffreiheitsbescheinigungen 
 Erforderlich bei Auslandsaufenthalten von mehr als 6 Monaten im Zeitraum der letzten 5 Jahre
 Muss in deutscher oder englischer Sprache vorliegen (beglaubigte Übersetzung möglich)
 Darf nicht älter als 6 Monate sein
 Für die meisten EU-Bürger*innen ist alternativ die Vorlage eines Europäischen Führungszeugnisses möglich

4 Fügen Sie den Anträgen die erforderlichen Zertifikate / Ergebnismitteilungen bei 

 Ggf. ist die antragstellende Person bereits im Besitz einer gültigen ZVÜ und / oder einer
Luftsicherheitsschulung nach DVO (EU) 2018/1998. In diesem Fall müssen das Zertifikat
(Luftsicherheitsschulung) und / oder die Ergebnismitteilung (ZVÜ) dem „Antrag auf Erteilung eines
Personenausweises“ beigefügt werden
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So reichen Sie Ihre Anträge und mitgeltenden Unterlagen im Servicecenter 
Flughafenausweise ein. 




